KUNST uUND GESTALTUNG

KRITERIEN FUR DIE LEISTUNGSBEURTEILUNG

1. MITARBEIT

AKTIVE BETEILIGUNG AM UNTERRICHT
LEISTUNGSBEREITSCHAFT
ARBEITSHALTUNG
SELBSTSTANDIGKEIT

BEREITSCHAFT ZUR AUSEINANDERSETZUNG MIT UNTERSCHIEDLICHEN
INHALTEN

MUNDLICHE UND SCHRIFTLICHE MITARBEITSFESTSTELLUNGEN
(KENNTNIS UBER DEN DURCHGENOMMENEN LEHRSTOFF)
ORGANISATION DES ARBEITSABLAUFES

BESORGUNG UND MITNAHME DER BENOTIGTEN ARBEITSGERATE UND —
MATERIALIEN

AUSSERE FORM UND VOLLSTANDIGKEIT DER BE-MAPPE
EINHALTEN VON TERMINLICHEN VEREINBARUNGEN

AN NN N Y N N N NN

BEI GRUPPENUNTERRICHT WIRD BEURTEILT, WIE SICH DER/DIE EINZELNE
SCHULER/IN IN DEN PROZESS EINBRINGT, WIE VIEL ER/SIE ZUR
PRODUKTENTWICKLUNG BEITRAGT, UND WIE ER/SIE SICH AN EINER ALLFALLIGEN
PRASENTATION BETEILIGT.

2. LERNZIELE

UMSETZUNG UND ERFULLUNG DER AUFGABENSTELLUNG
VOLLSTANDIGKEIT UND VOLLENDUNG DER ARBEIT INNERHALB DER
GESETZTEN ZEITDISPOSITION

BILDNERISCHE QUALITAT (Z.B. REICHHALTIGKEIT DER GESTALTERISCHEN
EINFALLE)

ORIGINALITAT (z.B. EINFALLSREICHTUM FUR KREATIVE LOSUNGEN,
EIGENSTANDIGKEIT UND IDEENBILDUNG IM SUCHEN NACH LOSUNGEN)
OKONOMISCHER MATERIALEINSATZ

AN N N Y

DIE ZWEI GENANNTEN BEREICHE (MITARBEIT UND LERNZIELE) ENTSPRECHEN
JEWEILS 50 PROZENT DER BEURTEILUNG.



